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ACTA N© 181
Comité Paritario de Higiene y Seguridad
Apertura:
Se inicia reunién mensual del Comité Paritario de Higiene y Seguridad de la Facultad de Clencias Fisicas y Mateméticas de la Universidad
de Chile, convocada para el 04 de julio de 2019. La reunidn se realiza en sala de reuniones del 9° piso de la Torre Central. Se da inicio a la
sesion a las 14:41 horas. Preside la reunién el Sr. Octavio Vésquez Arancibia, presidente del comité.

Estuvieron presentes:

Octavio Vasquez Arancibia

TITULAR ELEGIDO

Nelly Condori Flores

TITULAR ELEGIDA

Dolka Araya Segovia

TITULAR ELEGIDA

William Godoy Gonzdlez

SUPLENTE ELEGIDO

Branko Halat Santos.

SUPLENTE ELEGIDO

Fernando Quezada Espinoza

SUPLENTE ELEGIDO

Herndan Castillo Robles

TITULAR EMPLEADOR

Katherine Ortiz Plaza.

TITULAR EMPLEADOR

Luis Celis Miranda .

TITULAR EMPLEADOR

Zafiro Fleming Contador

SUPLENTE EMPLEADOR

Oscar Carihuentro Alcerreca

SUPLENTE EMPLEADOR

Luz Poblete Sotello.

SUPLENTE EMPLEADOR

Alvaro Contreras Sanchez

UNIDAD DE PREVENCION

Andrés Hernandez

UNIDAD DE PREVENCION

ASESORA ACHS

Carolina Inojosa
(Se adjunta listado con firmas)

Tabla:

1.- Acta anterior
2.- Estadistica
3.- Comisiones
4.- Varios

1.- Actas anteriores:
Se aprueba acta N°180, sin observaciones.

2.- Estadisticas:

En el mes de junio hubo un reporte de accidente con 3 dias perdidos, sumando a la fecha un total de 170 dias perdidos en total
correspondiente al afio 2019. Se agrega que el funcionario Julio Rivas, correspondiente a Servicios Comunes Aseo, se accidenté por
trasladar un mueble. En relacién a esto, Nelly Condori menciona que deben existir criterios a considerar por parte de los encargados de
dichos funcionarios tales como peso de objetos, lugares del transporte y edad, los cuales se deben aplicar al momento de solicitar realizar
dichas labores, debido a que el funcionario tiene sobre los 50 afios de edad. En respuesta de ello, Alvaro Contreras, Prevencionista de
Riesgos de la Facultad, comenta que esto se debe planificar, no obstante agrega que se hablé con la supervisora y se recomendd solicitar
apoyo con Administracién de Campus.

La taza de accidentabilidad acumulada es de 0.86% y 12.21% de siniestralidad acumulada.

El accidente del mes de junio fue:

NOMBRE FUNCIONARIO(A): JULIO RIVAS VICENCIO. REPORTE N°12

REPARTICION: SERVICIOS COMUNES — ASEQ

FECHA DEL ACCIDENTE: 12-06-2019

DIAS PERDIDOS: 3 dias de reposo.

TIPO DE ACCIDENTE: GOLPEADQ POR

DESCRIPCION DEL ACCIDENTE: FUNCIONARIO AL SUFRE GOLPE CON MOBILIARIO QUE ERA TRASLADADO,
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3.- Comisiones:

3.1 Investigacion: .

Se recibe informe de investigacion de accidentes e incidentes correspondiente al mes de junio, de los funcionarios; Julio Rivas Vicencio y
Marcelo Farias Thiers.

En relacion a las investigaciones pendientes reiteran que sélo se encuentra pendiente la del profesor Sergio Jara, ya que a la fecha no han
recibido dicha investigacién que debe ser aportada por el Area de Prevencién de Riesgos. Por lo tanto a la fecha informan que por parte
de ellos las investigaciones de accidentes e incidentes asi como los seguimientos estan realizadas al 100%.

Andrés Herndndez solicita que las investigaciones sean enviadas por correo para su revision y con el objetivo de trabajar de forma
alineados en conjunto con Prevencion de Riesgos para el proceso de acreditacion.

3.2 Inspeccion:

La comision de inspeccidn entrega informe del mes de junio, en donde dan a conocer que se reasigno la tarea inspectiva luego de la
reunién con ACHS, enfocandose en la detencion de riesgos y la prevencidn anti caidas al interior de Campus Beauchef, en donde se
recorrieron los distintos espacios comunes y vias de circulacién, lo que permitié detectar los problemas mas frecuentes tanto en las
dependencias de Beauchef 850 y Beauchef 851. En patios del primer recinto se observé vias de circulacién desniveladas, zonas de
pavimentacién en mal estado, tapas de alcantarillado sobre nivel, rejillas de aguas lluvias hundidas, recordando que estas probleméticas
ya habia sido reportada en una inspeccién que se llevé a cabo en enero de 2017. Ademads dan a conocer que en Beauchef 850 se observan
peldafios deteriorados sin cintas antideslizantes o con gomas rotas o despegadas, situacidn similar observada en vias de evacuacion de la
torre norte de Beauchef 851. La comisidn sélo agrega que esta pendiente la entrega del informe de la torre central de Beauchef 850.

En relacién a los seguimientos anteriores, la comisién comenta que durante el mes de junio se focalizaron en las inspecciones realizadas
entre noviembre de 2018 y abril de 2019, envidndose cartas conductoras e informes ya enviados en su oportunidad a las distintas
jefaturas, a lo que se espera obtener respuestas oportunas que permitan observar el cumplimento y avance de los mejoramientos
propuestos. De no recibir contestacién alguna se enviard una nueva carta, aludiendo al Titulo VIl del Reglamento de Higiene y Seguridad
de la Universidad.

Abordando los reportes flash, los integrantes de la comisién comunican que durante el mes de junio de 2019 se recibieron & reportes. El
primero (11/06/2019) es del Sr. Guillermo Zamorano, administrativo CEC, quien comenta la falta de pasamanos en la bajada norte del -1
de Beauchef 851, que a la fecha no ha sido resuelto a pesar que ya se habia generado un reporte flash en mayo de 2018. Ante lo expuesto,
Maytia Sdez, arquitecta de la facultad, responde que se cotizard con la constructora la instalacién de pasamanos. El segundo reporte
(11/06/2019) es de Lorena Saldivia, funcionaria de la Biblioteca Central, informando sobre alfombras limpiapiés no sujetas al piso en la
entrada del Departamento de ingenieria Eléctrica, problema que fue resuelto rapidamente por la jefa administrativa de dicho
departamento al dia siguiente. El tercer reporte (13/06/2019) es de un integrante de COMPAS, el Sr. Fernando Quezada, que advierte
sobre una gotera cercana a un enchufe en la Hemeroteca, ante ello inmediatamente Administracién de Campus procedié al corte de
suministro eléctrico. El cuarto reporte (21/06/2019) también es derivado de un integrante COMPAS, la Srta. Katherine Ortiz, avisa sobre
la presencia de roedores en el piso 8 de la Torre Central, especificamente bodega y salén de actos del Decanato, a pesar de no existir
respuesta por parte de Administracién de Campus, en conversaciones con una funcionaria del Decanto, indica que la bodega ha sido
clausurada por limpieza y desinfeccién. El quinto reporte (27/06/2019) es del presidente de COMPAS, el Sr. Octavio Vasquez, quien
informa sobre los ascensores fuera de servicios en Beauchef 851, sin respuesta formal por parte de Administracion de Campus. El sexto y
ultimo reporte ocurre el mismo dia 27 de junio y es de la funcionaria de DIMec Maricarmen Nufiez, quien contacta al presidente de
COMPAS, para dar a conocer una situacion en uno de los ascensores de Beauchef 851, el cual se detuvo bruscamente generando situacion
de pénico entre sus ocupantes. En la tarde de ese dia, se conversé con uno de los funcionarios de dicha drea, el Sr. Ramén Meneses,
preguntdndosele las razones de la detencién del funcionamiento de 5 de los 9 ascensores y se le solicitar informar a la comunidad,
indicando medidas de precaucidn. Al respecto, Administracién de Campus envié correo a algunos jefes administrativos y Directores.
Para finalizar, el Sr. Fernando Quezada indica que el reporte prestando por él en abril de 2019, sobre una tapa de alcantarillado en el patio
de Beauchef 850, continda sin resolver.

En cuanto al programa de seguimiento de reportes-flash, a la fecha se han recibido 27 reportes flash con un 74,07% de
solucién.
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3.3 Difusioén:

La comisién de difusion entrega informe pendiente sobre estadisticas de accidentes ocurridos durante el mes de mayo, a través de mailing
y fanpage de Facebook con informacion de las causas y consejos de seguridad, ademds dan a conocer gue se publicaron las actas
pendientes en la pagina web de COMPAS, quedando al dia hasta la N°179.

Comentan que con fecha 14 de junio se realizé una capacitacion de proteccion personal para personal de aseo de turno de la maifiana, en
donde asistieron 18 personas, dicha informacién es respaldada con la entrega de la némina firmada de los participantes. También nos
informan que con fecha 18 de junio se difunde (via mailing) consejos para evitar cafdas en superficies irregulares.

Finalmente nos comunican que se encuentra pendiente por parte del Presidente de COMPAS, dar a conocer los avances del programa a
las autoridades de la facultad. El presidente aclara que dicho documento fue enviado a mediado de junio. Branko Halat agrega que
también se encuentra pendiente la charla de responsabilidad penal y civil a jefes administrativos, en donde se esperard buscar un abogada
relator.

Andrés Hernandez, prevencionista de riesgos de la Facultad, nos comenta sobre los cursos, talleres y capacitaciones ACHS; detallando
que el de “primera respuesta ante emergencias de salud” dentro de sus contenidos se encuentra maniobras de Heimlich, reanimacién,
entre otros y cuya duracion es 3 horas, se esperard entregar conocimientos a funcionarios, que en primera instancia considerara s6loa?2
integrantes de COMPAS, que posterior aumentard con la segunda capacitacién que sera solicitada a ACHS. Posteriormente, Andrés
Herndndez agrega que el dia 31 de julio de 2019, se realizard el curso “conduccion a la defensiva”, para funcionarios que realizan dicha
labor, mientras que el dia 26 de junio se ejecuté el curso de précticas seguras en el uso de Esmeril Angular, destinado a 27 personas, las
cuales fueron definidas por el desempefio en sus labores con maquinarias. Ademds informa que el taller teérico practico de uso y manejo
de extintores, fue impartido el dia 20 de junio para vigilantes funcionarios, mientras que para los vigilantes externos nuevos se solicité a
la empresa externa INGETECH, actualizarlo para todos sus guardias. Se concluye mencionando que el dfa 8 al 12 de julio esta planificado
un curso para trabajo en altura vertical, que se abordard en préxima reunion.

El porcentaje de avance de cada comision es el siguiente:

-Comisién de investigacién de accidentes lleva un 78,41%

-Comision de Inspeccidn lleva un 68,35%

-comisién de difusién y capacitacion registra sus indices con un 80,3% (Difusidn) y 82,14% (Capacitacion).

El gréfico con la evolucién del porcentaje de avance desde octubre de 2018 ha tenido la siguiente evolucién:

% Avance Programa COMPAS-fcfm

e [NVESTIG, e INSPECC. =—@=DIFUS. =—@==CAPAC.

4.- Varios:
4.1.- Se recuerda el reporte de accidente N°11, (no enumerado en acta anterior), del funcionario académico Marcelo Farias

(Departamento de Geologia), quien sufriera picadura de insecto al desempefiar sus labores en la ciudad de Copiapd. Se revisaron los
errores y descoordinaciones de atencién en ACHS, que pudieron ser evitados si se hubiera canalizado la informacidn. Se insiste en la idea
de mejorar tanto en la entrega como en la recepcién de informacion y/o reclamos ante éste tipo de eventualidades.
4.2.- En relacién a la identificacion de peligros, se espera dentro del mes de julio, realizar inspecciones con apoyo de Carolina Inojosa,
asesora ACHS, a las dependencias del Taller Molina (DIMec) e Ingenierfa Civil. En el primero se instalaré un fichero de informacion.
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4.3.- Se aplaza para el dia 31 de julio de 2019, lugar por confirmar, en horario de 9:30 a 11:30 horas, el primer diagndstico de certificacién
de COMPAS, que sera dirigido por Carolina Inojosa, asesora ACHS, cuyo objetivo serd ver el cumplimiento de todos los aspectos legales y
formales en la labor de COPAS-fcfm, segiin las preguntas de la certificacién ACHS. Deberd acudir un integrante de cada comisidn, el
presidente y la secretaria de Compas.
Carolina Inojosa, nos comenta la importancia de la acreditacién, mencionando brevemente sobre los niveles: en el primer nivel se enfoca

en aspectos legales y de gestidn; el segundo es nivel intermedio de gestion y el tercero definido por la cultura preventiva. Nos informa
ademas que pueden ser obtenidos los 3 niveles en un solo periodo y también nos recuerda que el proceso es anual y que la acreditacion

idealmente se pueda mantener una vez otorgada.

4.4.- Andrés Herndndez, comunica sobre la obligacidén de informar, actividad de charla inductiva general para funcionarios nuevos
ingresados a nuestra Facultad, agregando la importancia de coordinar dichos encuentros entre el drea Prevencién de Riesgos y COMPAS-
fefm. Dicha charla se realiza de forma mensual en aviso previo por la oficina de personal de la Facultad y jefe administrativo, pero a pesar
de ello Andrés nos dice que no van todos los funcionarios citados.

4.5.- Existe un taller de observacién impartido por Alvaro Contreras (U. de Prevencién), el cual no ha sido realizado por todos los
integrantes del comité. No estando documentando, se espera que en el mes de agosto se realice para todos los integrantes de COMPAS.
Branko Halat propone que sea incorporado al plan de capacitaciones del comité, para posteriormente ser coordinado por la comision de
capacitacién y difusion.

4.6.- Branko Halat, informa que asistié a reunidn de actualizacidn del protocolo ISTAS 21, que abordé sobre protocolos para medir riesgos
psicosociales y cuya aplicacidn se debe coordinar en su momento con COMPAS. Agrega que el comité de aplicacién debe tener un cardcter
preventivo para éste tipo de enfermedades psicosociales y/o psicolaborales, en donde uno de sus propésitos sera abordar medidas de
control que logren evitar este tipo de casos de ingresos.

4.7.- Hernan Castillo informa que, en el dia de ayer, el personal sanitario recibié la vacuna de tétano, hepatitis A y B, tal como habfa sido
solicitado en su oportunidad por la comisién de inspeccion.

4.8.- Hernan Castillo en conjunto con Branko Halat, nos advierte sobre una situacién preocupante que ocurrié un dia domingo en el
Departamento de Minas, momento en que se solicitd a los guardias externos las llaves a accesos a salas de energia, no teniendo respuestas
satisfactorias. Esto podria generar problemas ante situaciones de emergencias. En respuesta a ello, William Godoy, dice que en su
oportunidad Ratl Segovia, administrador de Campus, se reunié con jefes administrativos y les solicitd una nueva copia de tableros de
llaves de cada Departamento, por lo que propone retomar éste tema. Oscar Carihuentro nos avisa que la situacién en las dependencias
de Beauchef 850 es més compleja ya que, a diferencia de Beauchef 851, no hay gente que esté al cuidado del edificio y se revela una
descoordinacién ante éste tipo de contingencias. El comité se decide tratar este tema con el Vicedecano y Administracién de Campus.
4.9.- El presidente de Compas, don Octavio Vdsquez, nos comenta que envid una propuesta sobre la implementacién de la enfermeria,
documento elaborado en conjunto con Zafiro Fleming. El Vicedecano acusé recibo y los invité a una futura reunién para abordar en el
tema.

4.10.- Andrés Herndndez, confirma que el listado de lideres de evacuacién no se encuentra actualizado, pero espera trabajar junto con
Alvaro Contreras, quien lo canalizara con las distintas jefaturas. Carolina Inojosa insiste en que esto se debe realizar de forma agil, ya que
ante emergencias y simulacros los lideres deben ayudar a funcionarios, recordar que dicho listado no es actualizado hace 2 afios. Luis
Celis, propone que se actualice tanto el listado de lideres de evacuacién como también los planos de emergencias lo que dara posterior
a concretar un buen simulacro. Branko Halat, dice que los lideres de evacuacién de la Torre Central debe ser definido de aqui a fin de afio.

Término de sesion:
El Comité Paritario de Higiene y Seguridad cierra sesién a las 16:24 horas. La préxima reunién serd el jueves 8 de agosto de 2019, hora y
lugar por confirmar.

Octavio Vdsquez Arancibia Katherine Ortiz Plaza
Presidente Secretaria
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