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ACTA N° 248 — ENERO 2025
Comité Paritario de Higiene y Seguridad

Apertura:

Se inicia reunion mensual del Comité Paritario de Higiene y Seguridad de la
Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas de la Universidad de Chile, convocada
para el dia 09 de enero de 2025, s6lo en modalidad presencial. Se inicia la sesion
a las 14:40 horas, en sala de reuniones, piso 1 de AMTC, Edificio Eléctrica. Preside
la reunion la Presidenta Luz Poblete.

Asisten:
Asistentes Designacion Asistencia
. . Ausente con
Giselle Budini Designado por los trabajadores, Suplente justificacion
Anahi Carrién Designado por los trabajadores, Titular Asistente
Marcela Castillo Designado por los trabajadores, Suplente Asistente
Carolina Diaz Designado por la autoridad, Suplente Asistente
Margeélgrl(\a/ltzrrcilgnes Designado por la autoridad, Titular Asistente
Isao Parra Designado por los trabajadores, Titular Asistente
Luz Poblete _ _ _ )
Presidenta Designado por la autoridad, Titular Asistente
Joanna Riquelme Designado por los trabajadores, Titular Asistente
Nataly Mardones Unidad de Prevencion de Riesgos Asistente
Bernardita Vega Asesora ACHS Asistente
Karina Buch Designado por la autoridad, Suplente Asistente
Raul Segovia Designado por la autoridad, Titular Asistente
Gloria Troncoso Designado por la autoridad, Suplente Asistente

Se da lectura del acta del mes de Diciembre, y se ratifica la aprobacion sin
observaciones.
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Comite Paritario de Higiene y Seguridad

INDICADORES DE SEGURIDAD A DICIEMBRE 2025
UNIDAD DE PREVENCION DE RIESGOS FCFM

1. Comparativo de accldentes de trabajo entre el ano 2023 y el ano 2024.

COMPARACION ACCIDENTES DE TRABAJO 2023 V/S 2024
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2. Comparatlvo de dias perdldos por accldentes de trabajo entre el afio 2023 y el aio
2024

COMPARACION DIAS PERDIDOS 2023 V/S 2024
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Comite Paritario de Higiene y Seguridad

3. Cuadro comparatlvo de enfermedades profeslonales EP acogldas y los dias perdidos
cargados a cada caso, entre el afno 2023 y el ano 2024.

Enfermedades profesionales EP acogidas

Ano Cantidad de EP = Dfas perdidos
2023 0 0
2024 2 8

4. Resumen 2024.

ACCIDENTES

[ [ Tcuera | Febrer | Mao | Abra | Mayo | Jumio | Juio | Agosto | Septiembre | octubre | Woviembre | Diembre )

DIAS PERDIDOS 590

| cners | Febrero | Marmo | Abi | Mayo | Jumio | Juio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciemore |

ENFERMEDADES PF 2

DIAS PERDIDOS 8

TOTAL DIAS
FERDIDOS POR
ACCIDENTES DEL
TRABAJOD ¥ ENF.
PROFESIONALES

Informe de la Unidad de Prevencién de Riesgos:

Indicadores al 31 de Diciembre:

Detalle de tasas:

Tasa de siniestralidad: 2,99

Tasa de siniestralidad acumulada: 39,53
Tasa de accidentabilidad: 0,0

Tasa de accidentabilidad acumulada: 1,34

Resumen accidentes y dias perdidos

Accidentes en el mes de diciembre: 0

Dias perdidos en el mes de diciembre: 44
Enfermedades profesionales en el mes de diciembre: 0
Enfermedades profesionales en estudio: 1

Accidentes totales a noviembre: 2024 / 19 (se restan 2 casos del mes de septiembre
gue quedan NO LEY)

EP totales a diciembre 2024: 2

Dias perdidos totales a diciembre: 2024 / 598



- fefm compas

Se confirmoé 1 EP en diciembre sobre salud mental, la cual estaba en estudio en el
mes de noviembre, se nos informa solo ahora que fue acogida.

DGDP cierra el Programa de gestion en diciembre y elaborara uno nuevo que se
deberia entregar en marzo: el foco de este afio es sobre emergencias y desastres
Se pone en marcha el DS 44.

Se realizé la charla a equipos de aseo (solo participd 1 equipo).

El afio anterior ocurrieron 2 accidentes en el encuentro de integracion de cada afio.
Se propone dar a conocer informacion importante en este tipo de paseos (sucursal
ACHS mas cercana, sino red de prestadores en convenio con ACHS).

ACHS

Se puede agregar mas informacion de accidentes, para ello se debe entregar
documentacion al area de calificacion
Si accidente es No Ley, aplica el Articulo 77 bis al Seguro de Salud del paciente.

Comisidon de Investigacion de accidentes v enfermedades profesionales

Primer accidente (caida del mismo nivel): golpe en cadera izquierda y malestar en
cadera derecha, avis6 a paramédico fuera de horario, pero no a su jefatura. Fecha:
1 de octubre.

Se debe realizar la declaracion de paramédico y de supervisora.

Se analiza que una de las medidas a proponer es que las auxiliares tengan un piso
y asimismo si estan con certificado médico para no usar zapatos de seguridad
deberian usar unas cubiertas de zapatos que son antideslizantes.

No existe negligencia inexcusable.
Porcentaje de avance: 70%.

Comisién de inspeccion

El 6-12-24 La comisidn realizo inspeccién a la Cafeteria DeltaTe de Beauchef 851,
en esta se encontrd que no hay curso de manejo manual de carga ni uso de extintor,
no tenian Reglamento interno, estaban con patente vencida, ningun documento
vigente de la cual se le solicita en licitacidn que se encuentra vigente.

Se debe enviar informe a la brevedad para que en marzo se haga seguimiento.

El 9-1-25 se realiz6 inspeccion a Gimnasio Domeyko, la cual presentaba sectores
con humedad, cielos rotos y con orificios, hoyos en el suelo, instalacion deficiente
de calefén, instalacion eléctrica deficiente en lavadoras, oxido y hogos en duchas,
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filtracion de humedad. No hay curso de manejo manual de carga ni de extintor.
Extintores se encuentran vencidos, asi como la sanitizacion.

Se solicita informe a la brevedad ya que se acuerda en reunidn que se clausurara
este sector del gimnasio. Se informara a Director de infraestructura.

Posibles inspecciones:

- Piso -3 Torre Norte B851

- Rampla de Eléctrica

- Bodega departamentos (se cree que se puede encontrar material combustible)
- Piso -6 B851, existen casinos y oficinas de personas irregulares

Porcentaje de avance: 50,91%

Comisién de Difusion y Capacitacion:

Actividades realizadas: Induccion, difusion sobre decorar el lugar de trabajo,
disfrutar de forma segura en los paseos de empresa, informacién mutualidad para
honorarios, capacitaciones realizadas (solo online, sobre uso herramientas de
mano).

Desde el Consejo Consultivo de Sustentabilidad, consultan sobre representante
2025 y se ratifica de manera unanime a Karina.

Porcentaje de avance: 40%.

VARIOS:

Los Jefes administrativos tienen acceso a la plataforma Fracttal, que sirve para
ingresar requerimientos de infraestructura.

No se han instalado los toldos de los guardias, debido a que cuentan con una caseta
gue cumple el objetivo de resguardarse del sol.

Se envio la Carta a la vicedecana sobre la necesidad de mas profesionales de
Prevencion de Riesgos.

Actualmente existe una productora trabajando por la ceremonia de graduacion de
estudiantes y ha dejado repartidos cables de diferentes diametros. Prevencion
solicitara nuevamente mas precaucion

Se cumplié la meta del 60% de participacion en la Encuesta CEAL-SM.
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El 15 de enero, se realizara la obra de teatro sobre la Ley Karin en el Auditorio
Gorbea en B850.

Porcentaje de avance programa de trabajo: 46,56%

Término de sesion:

El Comité Paritario de Higiene y Seguridad cierra su sesion alas 17:05 horas.

Préximas reuniones:

Jueves 6 febrero de 2025 sala de reuniones piso 5 de TJE a las 14.30hrs de

forma ordinaria.
Jueves 6 marzo 2025 sala de reuniones piso 5 de TJE a las 14.30hrs de forma

ordinaria.
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arcelo Mardones Luz Poblete S.




